
BULLETIN 2006 ­ 37  August 25, 2006 
U.S. Department of Labor 
Employment and Training 
Administration 
Office of Apprenticeship 
Services (OA) 
Washington, D.C. 20210 

Subject:  Modification to the 
Revised National Guidelines 
for Apprenticeship Standards 
for National Elevator Industry 
Education Program (NEIEP) 

Code: 400.1 

Symbols: DSNIP/FDK 

Distribution: 
A­541 Headquarters 
A­544 All Field Tech 
A­547 SD+RD+SAC+; 
Lab.Com 

Action: Immediate 

PURPOSE:  To transmit to the OA staff a modification to the revised National Guidelines for 
Apprenticeship Standards for the National Elevator Industry Education Program (NEIEP). 

BACKGROUND:  The OA Administrator has approved these modifications to theNEIEPSample 
Standards and Selection Procedures (Addendum C).  Changes were made to the Qualifications 
For Apprenticeship, Item 2, and Addendum C:  Section III, Testing and Interviewing; Item A by 
adding  information  regarding  an  examination  fee;  Section  IV  Apprentice  Selection;  Item A; 
changing “certified mail” to “first class mail;” and Adding Addendum E the NEIEP Apprentice 
Application and Voluntary Information sheet. 

A copy of  the  revised National Guidelines  for Apprenticeship Standards  incorporating  these 
modifications is attached for your information. 

If you have any questions please contact Franchella Kendall at 202­693­3813. 

ACTION:  OA staff should familiarize themselves with the attached bulletin. 

NOTE:  This bulletin is being sent via electronic mail. 

Attachments 

NEIEP Revised NGS 2006 
Appendix E – Apprentice Application 
Appendix E NEIEP ­ Voluntary Information

http://www.doleta.gov/OA/bul06/Bulletin%202006-37%20NEIEP%20Rev%20NGS-att1.pdf
http://www.doleta.gov/OA/bul06/Bulletin%202006-37%20NEIEP%20Rev%20NGS-att3.pdf
http://www.doleta.gov/OA/bul06/Bulletin%202006-37%20NEIEP%20Rev%20NGS-att2.pdf

