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Program Year 2005 
Time Periods To Be Reported 

Report Quarter  July – Sept.  Oct. – Dec.  Jan. – Mar.  Apr. – June 

Report Due Date  November 14, 2005  February 14, 2006  May 15, 2006  August 14, 2006 

Total Participants  10/1/04 to 9/30/05  1/01/05 to 12/31/05  4/1/05 to 3/31/06  7/1/05 to 6/30/06 

Total Exiters  7/1/04 to 6/30/05  10/1/04 to 9/30/05  1/1/05 to 12/31/05  4/1/05 to 3/31/06 

Entered 
Employment Rate  1/1/04 to 12/31/04  4/1/04 to 3/31/05  7/1/04 to 6/30/05  10/1/04 to 9/30/05 

Employment 
Retention Rate  7/1/03 to 6/30/04  10/1/03 to 9/30/04  1/1/04 to 12/31/04  4/1/04 to 3/31/05 

Six Months 
Earnings Increase  7/1/03 to 6/30/04  10/1/03 to 9/30/04  1/1/04 to 12/31/04  4/1/04 to 3/31/05 

Program Year 2006 
Time Periods To Be Reported 

Report Quarter  July – Sept.  Oct. – Dec.  Jan. – Mar.  Apr. – June 

Report Due Date  November 14, 2007  February 14, 2007  May 15, 2007  August 14, 2007 

Total Participants  10/1/05 to 9/30/06  1/01/06 to 12/31/06  4/1/06 to 3/31/07  7/1/06 to 6/30/07 

Total Exiters  7/1/05 to 6/30/06  10/1/05 to 9/30/06  1/1/06 to 12/31/06  4/1/06 to 3/31/07 

Entered 
Employment Rate  1/1/05 to 12/31/05  4/1/05 to 3/31/06  7/1/05 to 6/30/06  10/1/05 to 9/30/06 

Employment 
Retention Rate  7/1/04 to 6/30/05  10/1/05 to 9/30/05  1/1/05 to 12/31/05  4/1/05 to 3/31/06 

Six Months 
Earnings Increase  7/1/04 to 6/30/05  10/1/04 to 9/30/05  1/1/05 to 12/31/05  4/1/05 to 3/31/06 

Program Year 2007 
Time Periods To Be Reported 

Report Quarter  July – Sept.  Oct. – Dec.  Jan. – Mar.  Apr. – June 

Report Due Date  November 14, 2007  February 14, 2008  May 15, 2008  August 14, 2008 

Total Participants  10/1/06 to 9/30/07  1/01/07 to 12/31/07  4/1/07 to 3/31/08  7/1/07 to 6/30/08 

Total Exiters  7/1/06 to 6/30/07  10/1/06 to 9/30/07  1/1/07 to 12/31/07  4/1/07 to 3/31/08 

Entered 
Employment Rate  1/1/06 to 12/31/06  4/1/06 to 3/31/07  7/1/06 to 6/30/07  10/1/06 to 9/30/07 

Employment 
Retention Rate  7/1/05 to 6/30/06  10/1/05 to 9/30/06  1/1/06 to 12/31/06  4/1/06 to 3/31/07 

Six Months 
Earnings Increase  7/1/05 to 6/30/06  10/1/05 to 9/30/06  1/1/06 to 12/31/06  4/1/06 to 3/31/07


